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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння    ШЕВЧУК А. О. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 
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Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БIОТОП" (23161645) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 25.03.2026, Протокол 

№38 рiчних загальних зборiв акцiонерiв вiд 25.03.2026 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://biotop.ho.ua/ 24.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Роздiл "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не 

заповнюється, оскiльки емiтент не здiйснював емiсiю забезпечених цiнних паперiв. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають надаєть забезпечення за зобов'заннями емiтента" не 

заповнюється, оскiльки емiтент не користується послугами таких осiб. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про рейтингове агенство" не заповнюється, оскiльки емiтент не користується 

послугами рейтингового агенства. 

 

 

 

Роздiл "Судовi справи емiтента" не заповнюється, оскiльки, станом на початок звiтного року, судовi 

справи стороною яких виступає емiтент вiдсутнi. 

 

 

 

Роздiл "Штрафнi санкцiї щодо особи емiтента" не заповнюється, оскiльки, протягом звiтного року, 

штрафнi санкцiї на емiтента не накладались. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" та "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а 

також звiт щодо результатiв його дiяльностi" не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутнiй 

корпоративний серкетар. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо володiння посадовими особами акцiями особи" не заповнюється, оскiльки 

посадовi особи акцiями емiтента не володiють. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не заповнюється, оскiльки емiтент не отримаував 

лiцензiй на окремi види дiяльностi. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про обсяги та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не заповнюється, оскiльки 

емiтент не займається видобувною дiяльнiстю.  

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не заповнюється, оскiльки емiтент не 

займається видобувною дiяльнiстю. 

 

 

 

Роздiл "Участь в iнших юридичних особах" не заповнюється, оскiльки емiтент не має участi в iнших 



юридичних особах. 

 

 

 

Роздiл "Вiдокремленi пiдроздiли" не заповнюється, оскiльки емiтент не має вiдокремлених пiдроздiлiв. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" не заповнюється, оскiльки протягом звiтного перiоду 

особа не розмiщувала iнформацiї щодо змiн прав на акцiї. 

 

 

 

Роздiл "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" не заповнюється, оскiльки обмеження за 

акцiями емiтента вiдсутнi. 

 

 

 

Роздiли "Iнформацiя про облiгацiї", "Iнформацiя про iншi цiннi папери", "Iнформацiя про деривативнi 

цiннi папери", "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" та "Звiт про стан об'єкта 

нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" не заповнюються, оскiльки 

емiтент iнших цiнних паперiв окрiм акцiй не випускав. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не заповнюється, оскiльки 

емiтент протягом звiтного перiоду власнi акцiї не придбавав. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" 

не заповнюються, оскiльки у вланостi працiвникiв емiтента вiдсутнi iншi цiннi папери емiтента. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" не 

заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента 

вiдсутнi. 

 

 

 

Роздiл "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає 

бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що згiдно п.48 "Положення про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" 

(Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

 

 

Роздiл "Довiдка щодо вiдомостей про аудиторський звiт щодо фiнансової звiтностi за звiтний рiк" не 

заповнюється, оскiльки емiтент не проводив аудит фiнансової звiтностi за звiтний рiк. 



 

 

 

Роздiли "Вiдомостi про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв", "Вiдомостi про вчинення значних правочинiв", "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть" та "Звiт про платежi на користь держави" не заповнюються, оскiльки 

згiдно п.48 "Положення про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, 

а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 

06.06.2023 р.) емiтент має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" не заповнюється, 

оскiльки у емiтента вiдсутнiй даний кодекс. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Наглядова рада" не заповнюється, 

оскiльки у емiтента вiдсутня Наглядова рада. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" не заповнюється, 

оскiльки у емiтента вiдсутня Рада директорiв. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" 

не заповнюється, оскiльки емiтент не проводив такi збори. 

 

 

 

Роздiли  "Персональний склад  ради та її комiтетiв" та "Звiт ради" не заповнюються, оскiльки у 

емiтента вiдсутня Рада директорiв та Наглядова рада. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про проведенi засiдання ради та загальний опис прийнятих рiшень" не заповнюється, 

оскiльки у емiтента вiдсутня Рада директорiв та  Наглядова рада. 

 

 

 

Роздiли та "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не 

заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутня Рада директорiв та Наглядова рада. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу" не заповнюється, 

оскiльки в звiтному перiодi засiдання колегiального виконавчого органу не проводились. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про проведення засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу" не 



заповнюється, оскiльки комiтети колегiального виконавчого органу не створювались. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" не 

заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутнiй одноосiбний виконавчий орган. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на загальних 

зборах особи" не заповнюється, оскiльки у емiтента немає iнформацiї, щодо таких обмежень. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого 

органу) ооби" не заповнюються, оскiльки у емiтента вiдстунi iншi посадовi особи. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" не заповнюються, 

оскiльки посадовi особи отримують заробiтну плату згiдно штатного розпису. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не заповнюється, оскiльки у емiтента 

вiдсутня полiтика розкриття iнформацiї. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про радника" не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутня посада радника. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

Положення" не заповнюється, оскiльки протягом звiтного перiоду особа не проводила аудит з 

урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 Положення. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг" не заповнюється, оскiльки емiтент не є фiнансовою установою. 

 

 

 

Роздiл "Звiт про сталий розвиток" не заповнюється, оскiльки згiдно п.42 "Положення про розкриття 

iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) емiтент має 

право не розкривати цю iнформацiю. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 



емiтент не мав в структурi власностi фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

емiтент не мав в структурi власностi фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi 

держави зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї 

яких є iноземнi держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не 

мав в структурi власностi юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi в 

структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" 

не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав в структурi власностi юридичних 

осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

особа не мала в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави 

зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду особа не 

мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, 

якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не 

мав дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi 

контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 

iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не 

заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 

представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента, розташованих на 

територiї держави зони ризику. 



 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 

разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного 

перiоду емiтент не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, 

визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

 

 

 

Роздiл "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi 

юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 

пп.1-3 п.47 Положення" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не є засновником, 

учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент не мав 

корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 

зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду 

емiтент не мав цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони 

ризику. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, 

яка наявна в особи" не заповнюється, оскiльки емiтент не має iнформацiї стосовно 

корпоративних/акцiонерних договорiв, укладених акцiонерами (учасниками) особи якi укладенi, 

набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом" не заповнюється, оскiльки емiтент не мав договорiв та/або 

правочинiв, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, якi 

укладенi, набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 

 

 

 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим 

особам емiтента в разi їх звiльнення" не заповнюється, оскiльки згiдно п.48 "Положення про розкриття 

iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) емiтент має 

право не розкривати цю iнформацiю. 

 

 

 

Роздiл "Дивiдендна полiтика" не заповнюється, оскiльки емiтент не має внутрiшнього документа, який 



визначає дивiдендну полiтику особи. 

 

 

 

Роздiл "Iнфомрацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi", не 

заповнюється, оскiльки емiтент у звiтному роцi дивiденди не нараховува та не сплачував. 

 

 

 

Роздiл "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи" не 

заповнюється, оскiльки на кiнець звiтного перiоду емiтент має право не розмiщувати внутрiшнi 

документи на власному вебсайтi. 

 

 

 

Роздiл "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв" не заповнюється, оскiльки емiтент не здiйснював емiсiю забезпечених цiнних 

паперiв. 

 

 

 

Емiтент протягом звiтного перiоду не здiйснював емiсiй iпотечних облiгацiй та сертифiкатiв ФОН. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БIОТОП" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "БIОТОП" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23161645 

4 Дата державної реєстрації 28.04.1995 

5 Місцезнаходження 

04123, Україна, м.Київ, м. Київ, Свiтлицького, будинок, 35. 

Фактичне: 04123, Україна, м.Київ, м. Київ, Свiтлицького, 

будинок, 35 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

 Мале 

V Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
biotop_kiev@ukr.net 

11 Адреса вебсайту http://biotop.ho.ua 

12 Номер телефону 0444330300 

13 Статутний капітал, грн 100000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
3 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

692,1 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

21.20 - Виробництво фармацевтичних препаратiв i 

матерiалiв 

46.46 - Оптова торгiвля фармацевтичними товарами 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 



1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807750 

 IBAN UA633510050000026005879191542 

 Валюта рахунку UAH 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

3 акцiонери фiзичнi особи Шевчук Анжелiка Олександрiвна. 

 

Сергеєва Тетяна Анатолiївна. 

 

Троянський Василь Васильович. 

 

 

 

 

 

 

2 Правлiння 1 особа - Голова правлiння Шевчук Анжелiка Олександрiвна - 

Голова правлiння. 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Голова правлiння 
Шевчук Анжелiка 

Олександрiвна 
  2000 вища 7 

ПрАТ 

"Дiапроф-Мед" 

24265186 

Лаборант, старший 

лаборант 

07.06.2023 

3 роки 
Ні ж 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова правлiння 
Шевчук Анжелiка 

Олександрiвна 
  7 200 72 7 200 0 

 



Організаційна структура 

https://biotop.ho.ua/org_2025.pdf 

 

3. Структура власності 

https://biotop.ho.ua/structure_2025.pdf 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

 

 

2. Товариство не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

 

 

3. Згiдно наказу про облiкову полiтику: 

 

При вiдпуску запасiв у виробництво, з виробництва, продаж та iншому вибуттi оцiнка їх здiйснюється за 

методом собiвартостi перших за часом надходження запасiв (ФIФО); 

 

Одиницею аналiтичного облiку запасiв є їх найменування. 

 

У мiсцях зберiгання (на складах, в коморах) запаси облiковуються в натуральних одиницях. 

 

Амортизацiя основних засобiв (крiм iнших необоротних матерiальних активiв) нараховується 

прямолiнiйним методом. 

 

Амортизацiя нематерiальних активiв нараховується прямолiнiйним методом. 

 

Амортизацiя малоцiнних необоротних матерiальних активiв i бiблiотечних фондiв нараховується у 

першому мiсяцi використання об'єкта в розмiрi 100 % його вартостi. 

 

Вартiсна оцiнка предметiв, що вiдносяться до малоцiнних необоротних матерiальних активiв прийнята в 

розмiрi що не перевищує 20000 грн. 

 

Фiнансовi iнвестицiї у товариства вiдсутнi. 

 

 

 

4. Фiнансування дiяльностi Товариства проводиться тiльки за рахунок власних коштiв. Для покращення 

дiяльностi Товариства плануємо розвивати iншi види дiяльностi. 

 

 

 

5. Товариство не проводило будь-яких дослiджень та розробок протягом звiтного перiоду, кошти на цi 

цiлi не витрачалися. 

 

 

 

6. Основним видом дiяльностi товариство за 2025 рiк було здача в оренду власного нерухомого майна. 

Товариство здає в оренду нежитлове примiщення в середньому по 163,4 грн. за кв. м. Чистий дохiд за 

звiтний рiк вiд реалiзацiї послуг становив 2428,8 тис. грн., що дорiвнює реалiзацiї минулого року. 

Товариство здає в оренду всi площi якi в нього є. За результатами дiяльностi Товариство отримало 



прибуток 8,7 тис. грн., що на 16% бiльше минулого року. Основнi ринки збуту та основнi клiєнти - 

Україна. ПрАТ "НВК "ДIАПРОФ-МЕД" та ТОВ "КРС-МЕДИЧНI ТЕХНОЛОГIЇ". Основними 

перспективами подальшого розвитку Товариства є:  

 

- Удосконалення механiзму контролю за ефективнiстю використання матерiалiв, фiнансових i трудових 

ресурсiв; 

 

- Зменшення обсягу непродуктивних витрат i витрат ресурсiв на виробництво послуг, зниження 

собiвартостi послуг, що дасть пiдвищення рентабельностi. 

 

 

 

7. Основними  ризиками з якими стикається Товариство в своїй господарськiй дiяльностi являються: 

 

- Збiльшення вiдрахувань та податкiв; 

 

- Недосконалiсть законодавчої нормативної бази; 

 

- Затримка платежiв орендарiв; 

 

- Санiтарнi вимоги орендарiв до орендованих примiщень. 

 

На наступнi роки пiдприємство планує продовжувати виконання своїх довгострокових та 

короткострокових планiв 

 

 

 

8. В перспективi  товариство планує продовжувати виконання своїх довгострокових та 

коротко-строкових планiв, пов'язаних з розширенням  видiв дiяльностi, пошуком нових 

платоспроможних клiєнтiв, розробкою нової маркетингової стратегiї цiноутворення, гнучкий пiдхiд до 

кожного клiєнта.  

 

Для товариства  необхiдним є розроблення та запровадження рацiональної економiч-ної полiтики 

розвитку з метою досягнення ефективних результатiв своєї дiяльностi та конку-рентоспроможностi 

пiдприємства. 

 

 

 

9. Товариство не планує будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, пов'язаних з господарською 

дiяльнiстю та не мало за останнi п'ять рокiв вiдчуження та придбання значних активiв. 

 

 

 

10. До складу основних засобiв товариством вiднесено матерiальнi необоротнi активи строком 

використання бiльше 12 мiсяцiв, первiсна вартiсть яких перевищує 20000 грн. Амортизацiя основних 

засобiв нараховується прямолiнiйним методом протягом очiкуваного строку використання об'єкту 

основних засобiв. До складу малоцiнних необоротних активiв товариством вiднесено матерiальнi 

необоротнi активи строком використання бiльше 12 мiсяцiв, первiсна вартiсть яких менша 20000 грн. 

Нарахування зносу за такими необоротними активами здiйснюється у розмiрi 100% у першому мiсяцi їх 

використання. Термiни використання основних засобiв: 

 

Виробничого призначення 

 



- машини та обладнання - 5 рокiв 

 

- будiвлi та споруди - 20-23 роки. 

 

Всi основнi засоби знаходяться у власностi емiтента. У звiтному роцi емiтент не використовував 

орендованi основнi засоби. Ступiнь зносу основних засобiв на кiнець звiтного року становить 100%. 

 

Основнi засоби використовуються на 100% i обмежень у їх використаннi немає. 

 

Всi основнi засоби знаходяться за мiсцем знаходження товариства. 

 

Товариство здає в оренду нежитлове примiщення. Основним орендатором є науково-виробнича 

компанiя ПрАТ "НВК "ДIАПРОФ-МЕД", рiчна сума договору з яким за 2025 рiк склала 2278,8 тис. грн. 

та вiдноситься до основного правочину емiтента. Орендар займається виробництвом тест-систем та має 

незначнi (значно меншi допустимих норм) викиди в атмосферу забруднюючих речовин. 

 

З метою зниження шкiдливого впливу забруднюючих речовин на атмосферне повiтря Товариством 

разом з орендатором проводиться iнвентаризацiя стацiонарних джерел викидiв, оптимiзацiя 

технологiчних режимiв обладнання та технологiчного процесу. 

 

З метою пiдвищення рiвня техногенно-екологiчної безпеки, попередження аварiй , пожеж та 

своєчасного реагування на надзвичайнi ситуацiї, в Товариствi призначенi вiдповiдальнi особи за 

протипожежний стан, розробленi положення  та iнструкцiї, проводяться iнструктажi та перевiрки знань 

з питань пожежної та техногенної безпеки. 

 

Плани капiтального будiвництва, розширення, удосконалення основних засобiв у Товариствi вiдсутнi. 

 

 

 

11. Товариство здiйснює свою основну дiяльнiсть на територiї України. Закони та нормативнi акти, якi 

впливають на операцiйне середовище в Українi, можуть швидко змiнюватися. Подальший економiчний 

розвиток залежить вiд спектру ефективних заходiв, якi вживаються українським Урядом, а також iнших 

подiй (вiйськових дiй на територiї України), якi перебувають поза зоною впливу Товариства. Майбутнє 

спрямування економiчної полiтики з боку українського Уряду може мати вплив на реалiзацiю активiв 

Товариства, а також на здатнiсть його сплачувати заборгованостi згiдно строкiв погашення. 

 

Нажаль, зараз в Українi розвиток виробництва гальмується, в основному через невiдповiднiсть 

нормативно-правової бази, до умов розвитку ринкової економiки i господарських товариств., а також 

через вiйськовi дiї. Для досягнення своїх цiлей i завдань необхiдне подальше реформування 

нормативно-правової бази України, а також пiдтримка Уряду у сферi нормування та зниження 

податкових ставок i закiнчення вiйни на територiї України. 

 

 

 

12. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв на кiнець звiтного перiоду складає 2428,8 

тис.грн., очiкуваний прибуток складає 120,0 тис.грн. 

 

 

 

13. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв Товариства складається з 3 осiб, якi працюють 

повний робочий час. Фонд оплати працi в 2025 роцi склав 692,1 723,1 тис. грн. 

 

Фонд оплати працi зменшився на 4,28% у зв'язку зi змiнами посадових окладiв i структури 



пiдприємства. 

 

Позаштатних працiвникiв у Товариствi не має. 

 

 

 

14. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду до емiтента не 

надходили. 

 

 

 

15. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки iнвестором фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi емiтента вiдсутня. 

 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 0 19,2 0 0 0 19,2 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 19,2 0 0 0 19,2 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 0 19,2 0 0 0 19,2 

Додаткова інформація Термiни та умови користування основними засобами (за основними 

групами): 

 

Основнi засоби використовуються з моменту вводу в експлуатацiю i 

вiдповiдно до технiчних характеристик. 

 

Термiн експлуатацiї: 

 

- Будiвлi та споруди 20-23 роки; 

- Машини та обладнання - 5 рокiв; 

- Iншi - 4 роки. 

 

Ступiнь використання: 

 

- Будiвлi та споруди 100%; 

- Машини та обладнання 100%; 

- Iншi 100%. 

 



Станом на 31.12.2025 р. за даними бухгалтерського облiку первiсна 

вартiсть основних засобiв складає 905,9 тис.грн., знос  886,7 тис.грн. 

 

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв не було. 

 

Iнформацiя про всi обмеження та використання майна емiтента: 

обмежень немає. 

 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

522,6 513,9 

Статутний капітал, тис.грн 100 100 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

100 100 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

522,6 513,9 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

101,69 101,48 

Висновок Висновок: 

 

Розрахунок вартостi чистих активiв за попереднiй та звiтний перiоди вiдбувався 

вiдповiдно до методичних рекомендацiй НКЦПФР (Рiшення № 485 вiд 17.11.2004 року) 

та згiдно з П(С)БО 19. Визначення вартостi чистих активiв проводилося за формулою: 

Чистi активи = Необоротнi активи + Оборотнi активи + Витрати майбутнiх перiодiв- 

Довгостроковi зобов'язання - Поточнi зобов'язання - Забезпечення наступних виплат i 

платежiв - Доходи майбутнiх перiодiв. Вартiсть чистих активiв Товариства бiльша 

вартостi статутного капiталу, що вiдповiдає вимогам законодавства. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 
X 0 X X 



видом): 

Податкові зобов'язання X 58,4 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 490 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 548,4 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, 51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон 044-287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

84.13 - РЕГУЛЮВАННЯ ТА 

СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ 

ВЕДЕННЮ ЕКОНОМIЧНОЇ 

ДIЯЛЬНОСТI 

62.02 - КОНСУЛЬТУВАННЯ З 

ПИТАНЬ IНФОРМАТИЗАЦIЇ 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР. 

Дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 

(DR/00001/APA) 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. 

Якубенкiвська, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності рiшення №2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон 044-363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 



ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

18.20 - ТИРАЖУВАННЯ ЗВУКО-, 

ВIДЕОЗАПИСIВ I ПРОГРАМНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

62.01 - КОМП'ЮТЕРНЕ 

ПРОГРАМУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть - дiяльнiсть 

депозитарiя цiнних паперiв 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

iменна 

330/10/1/11 10 000 10,00 Кожна проста акцiя 

надає акцiонеру - її 

власнику однакову 

сукупнiсть прав, 

включаючи право:  

- брати участь в 

управлiннi  

ТОВАРИСТВОМ 

особисто або через 

представника; 

- отримувати  

дивiденди;  

- отримувати у разi 

лiквiдацiї 

ТОВАРИСТВА 

частину його майна 

або вартостi; 

- отримувати 

iнформацiю про 

господарську 

дiяльнiсть  

ТОВАРИСТВА у 

порядку 

передбаченому 

внутрiшнiми 

документами 

ТОВАРИСТВА;  

- скористатися 

переважним 

правом на 

придбання простих 

акцiй 

ТОВАРИСТВА у 

Публiчну 

пропозицiю акцiй 

та допуск до 

торгiв на 

фондовiй бiржi в 

частинi 

включення до 

бiржового 

реєстру 

Товариство не 

здiйснювало 

д/н 



процесi їх 

приватного 

розмiщення; 

- вимагати 

проведення 

аудиторських 

та/або спецiальних 

перевiрок 

дiяльностi 

ТОВАРИСТВА; 

- вимагати 

обов'язкового 

викупу 

ТОВАРИСТВОМ 

всiх або частини 

належних йому 

акцiй, у випадах та 

порядку, 

передбачених 

чинним 

законодавством та 

внутрiшнiми 

документами 

ТОВАРИСТВА; 

- користуватися 

iншими правами у 

випадках та 

порядку, 

встановлених цим 

Статутом та 

Законом. 

Обов'язки 

акцiонерiв 

встановлюються 

виключно Законом 

України "Про 

акцiонернi 

товариства (згiдно 

ч.1, ст.33). 

Акцiонери 

ТОВАРИСТВА 

повиннi: 



- Дотримуватися 

Статуту, iнших 

внутрiшнiх 

документiв 

ТОВАРИСТВА.  

- Виконувати 

рiшення органiв 

ТОВАРИСТВА.  

- Виконувати свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi 

пов'язанi з 

майновою участю. 

- Оплачувати акцiї 

у розмiрi, в 

порядку та 

засобами, що 

передбаченi 

Статутом  

ТОВАРИСТВА.  

- Не розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

ТОВАРИСТВА.  

- Всебiчно сприяти 

ТОВАРИСТВУ в 

його дiяльностi та 

нести iншi 

обов'язки, 

встановленi 

чинним 

законодавством 

України. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 
Дата Номер Найменування органу, Міжнародний Тип цінного Форма Номінальна Кількість Загальна Частка у 



реєстрації 

випуску 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

що зареєстрував 

випуск 

ідентифікаційн

ий номер 

папера існування 

та форма 

випуску 

вартість, грн акцій, шт. номінальна 

вартість, 

грн 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

08.08.2011 330/10/1/11 ТУ ДКЦПФР в 

м.Києвi та областi 

UA4000166656 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

10 10 000 100 000 100 

Додаткова інформація У звiтному перiодi обiг цiнних паперiв на органiзованих зовнiшнiх та внутрiшнiх фондових ринках не здiйснювався. Заявки на 

влючення до лiстингу/делiстингу фондових бiрж не було. Рiшення про додатковий випуск акцiй Товариством не приймалося. 

Протягом звiтного перiоду акцiї на рахунок Емiтента не викуповувалися. На рахунку Емiтента, як викупленнi, акцiї не 

облiковуються. Щодо акцiй товариства публiчну пропозицiю не здiйснено 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Троянський Василь Васильович   1 400 14 1 400 0 

Шевчук Анжелiка Олександрiвна   7 200 72 7 200 0 

Усього   8 600 86 8 600 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

08.08.2011 330/10/1/11 UA4000166656 10 000 100 000 10 000 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Обмеження вiдсутнi 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

2428,8 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://biotop.ho.ua/fin_2025.pdf 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Голова правлiння товариства, що пiдписує рiчну iнформацiю емiтента стверджує про те, що,  їй вiдомо: 

-  рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, згiдно iз 

Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та 

об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, 

а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i 

здiйснення господарської дiяльностi i стан емiтента разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

В органiзацiйнiй структурi товариства вiдсутня Наглядова рада 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Звiтний 2024 рiк вiдзначався роботою в складних економiчних умовах, обумовлених введенням в країнi 

воєнного стану пов'язаного з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї проти України. Протягом 

звiтного року здiйснювались заходи по недопущенню виникнення заборгованостi по заробiтнiй платi та 

по сплатi податкiв, ефективного використання та управлiння обiговими коштами, створення 

беззбиткового механiзму управлiння товариством. Безперебiйна робота пiдприємства в умовах вiйни - є 

запорукою вiдновлення та зростання в майбутньому. Керiвництво пiдприємства у звiтному роцi провело 

велику роботу по виконанню поставлених завдань. За пiдсумками фiнансового 2025 року Товариство 

отримало чистий прибуток в сумi 8,7 тис. грн. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

В перспективi пiдприємство планує продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному 

роцi. Перспективнiсть подальшого розвитку емiтента залежить вiд стабiльностi та узгодженостi чинного 

законодавства та пiдзаконних нормативних документiв, вона пов'язана iз забезпеченням прийняття та 

виконання адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища. Перспективи 

подальшого розвитку пiдприємства визначаються рiвнем ефективностi реалiзацiї фiнансової, 

iнвестицiйної, iнновацiйної полiтик, покращення кадрового забезпечення, успiшної реалiзацiї 

маркетингових програм тощо. Для емiтента необхiдним є розроблення та запровадження рацiональної 

економiчної полiтики розвитку з метою досягнення ефективних результатiв своєї дiяльностi та 

конкурентоспроможностi пiдприємства. 

На наступнi роки пiдприємство планує продовжувати виконання своїх довгострокових та 

короткострокових планiв. Основними перспективами подальшого розвитку товариства  є : 

 

- освоєння нових видiв дiяльностi та вiдновлення оптової торгiвлi фармацевтичними товарами; 



 

- удосконалення механiзму контролю за ефективнiстю використання товариством матерiальних, 

фiнансових i трудових ресурсiв; 

 

- зменшення обсягiв непродуктивних витрат i втрат ресурсiв пiд час виробництва послуг та  зниження  

собiвартостi послуг. 

 

Товариство створено з метою здiйснення пiдприємницької дiяльностi,  здiйснення фiнансової дiяльностi 

в межах, визначених чинним законодавством та Статутом шляхом ведення самостiйної, систематичної, 

на власний ризик дiяльностi.  

Товариство здiйснює управлiння капiталом з метою досягнення наступних цiлей: зберегти спроможнiсть 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть так, щоб воно i надалi забезпечувало дохiд для учасникiв 

Товариства та виплати iншим зацiкавленим сторонам. 

 

Керiвництво Товариства здiйснює огляд структури капiталу на щорiчнiй основi. При цьому керiвництво 

аналiзує вартiсть капiталу та притаманнi його складовим ризики.  

На наступнi роки пiдприємство планує продовжувати виконання своїх планiв, пов'язаних з розширенням 

ринкiв, пошуком нових платоспроможних клiєнтiв, розробкою нової маркетингової стратегiї 

цiноутворення, гнучкий пiдхiд до кожного клiєнта.  

Товариством на постiйнiй основi проводиться робота щодо покращення своїх внутрiшнiх органiзацiйних 

умов дiяльностi. Така робота, в першу чергу, стосується кадрового забезпечення пiдприємства, 

пiдвищення зацiкавленостi працiвникiв у результатах своєї дiяльностi, пiдвищення умов їх працi та 

покращення матерiально-технiчної бази виробничої дiяльностi. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Емiтент не укладав деривативiв, не вчиняв правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, якi впливають на 

оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансовий стан, доходи та витрати. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Служби з внутрiшнього  контролю та управлiння ризиками  в товариствi не створено. Керiвництво 

приймає рiшення з мiнiмазацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, та застосовуючи наявнi 

ресурси. 

Керiвництво Товариства визнає, що дiяльнiсть Товариства пов'язана з ризиками i вартiсть чистих 

активiв у нестабiльному ринковому середовищi може суттєво змiнитись унаслiдок впливу суб'єктивних 

чинникiв та об'єктивних чинникiв, вiрогiднiсть i напрямок впливу яких заздалегiдь точно передбачити 

неможливо. До таких ризикiв вiднесено кредитний ризик, ринковий ризик та ризик лiквiдностi. 

Ринковий ризик включає валютний ризик, вiдсотковий ризик та iнший цiновий ризик. 

Управлiння ризиками керiвництвом Товариства здiйснюється на основi розумiння причин виникнення 

ризику, кiлькiсної оцiнки його можливого впливу на вартiсть чистих активiв та застосування 

iнструментарiю щодо його пом'якшення. 

Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками передбачає здiйснення таких 

основних заходiв: - iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю 

пiдприємства. Процес iдентифiкацiї окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення 

систематичних та несистематичних видiв ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi 

пiдприємства, а також формування загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю 

пiдприємства;  

- оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових ризикiв;  

- визначення розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами 



фiнансових ризикiв.  

Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних фiнансових операцiй, 

обсягом задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди коливання доходiв при 

вiдповiдних видах фiнансових ризикiв.  

Емiтент у звiтному роцi не використовував страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї 

та хеджування як метод страхування цiнового ризику. 

 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Основнi фiнансовi iнструменти пiдприємства, якi несуть в собi фiнансовi ризики, включають грошовi 

кошти, дебiторську заборгованiсть, кредиторську заборгованiсть,  та пiддаються наступним фiнансовим 

ризикам: 

 

- ринковий ризик: змiни на ринку можуть iстотно вплинути на активи/зобов'язання. Ринковий ризик 

складається з валютного ризику, ризику процентної ставки i цiнового ризику; 

 

- ризик втрати лiквiдностi: товариство може не виконати своїх зобов'язань з причини недостатностi 

(дефiциту) обiгових коштiв; тож за певних несприятливих обставин, може бути змушене продати свої 

активи за бiльш низькою цiною, нiж їхня справедлива вартiсть, з метою погашення зобов'язань; 

 

- кредитний ризик: товариство може зазнати збиткiв у разi невиконання фiнансових зобов'язань 

контрагентами  (дебiторами). 

 

Товариство не пiддається валютному ризику, тому що у звiтному роцi не здiйснювало валютнi операцiї 

та не  мало валютних залишкiв i заборгованостi. 

 

Процентних фiнансових зобов'язань,  кредитiв   товариство немає. Тому товариство   не пiддається 

ризику коливання процентних ставок. 

 

Ризик втрати лiквiдностi. 

 

Товариство перiодично проводить монiторинг показникiв лiквiдностi та вживає заходiв, для запобiгання 

зниження встановлених показникiв лiквiдностi.  Товариство здiйснює контроль лiквiдностi, шляхом 

планування поточної лiквiдностi.  

 

Платоспроможнiсть та фiнансову стiйкiсть Товариства характеризують данi системи розрахованих  

показникiв - коефiцiєнтiв про лiквiднiсть : 

 

Коефiцiєнт швидкої лiквiдностi. Аналiз  лiквiдностi дозволяє визначити спроможнiсть Товариства 

сплачувати свої поточнi зобов'язання. Коефiцiєнт швидкої лiквiдностi  обчислюється як вiдношення 

найбiльш лiквiдних оборотних засобiв (грошових коштiв та їх еквiвалентiв, поточних фiнансових 

iнвестицiй та дебiторської заборгованостi) до поточних зобов'язань Товариства. Вiн вiдображає платiжнi 

можливостi Товариства щодо сплати поточних зобов'язань за умовами своєчасного проведення 

розрахункiв, i становить 1,9, що значно вище  оптимального значення (0,6-0,8).  

 

Товариство зможе виконати свої зобов'язання перед  кредиторами, якщо вони одночасно зажадають вiд 

Товариства повернення боргiв на 100%. 

 

Коефiцiєнт загальної лiквiдностi (покриття) розраховується як вiдношення оборотних активiв до 

поточних зобов'язань Товариства, та показує достатнiсть ресурсiв Товариства, якi можуть бути 

використанi для погашення його поточних зобов'язань. Орiєнтовне позитивне значення показника 1-2. 



Розрахований коефiцiєнт значно вищий за оптимальне значення. Так, значення цього показника за 

даними балансу Товариства на кiнець перiоду  становить 1,9. 

 

Це свiдчить про те, що Товариство за рахунок наявних коштiв, мобiлiзацiї боргiв на свою користь  в 

змозi одночасно задовольнити вимоги кредиторiв на 100%. 

 

 Коефiцiєнт абсолютної лiквiдностi обчислюється як вiдношення грошових коштiв та їх еквiвалентiв, 

поточних фiнансових iнвестицiй до поточних зобов'язань Товариства. Вiн показує, яка частина боргiв 

Товариства може бути сплачена негайно. Орiєнтовне позитивне значення показника 0,25-0,5. Значення 

цього показника за даними балансу Товариства на кiнець року  становить 0,01,тобто недостатньо 

коштiв для негайного погашення боргiв. 

 

Коефiцiєнт фiнансової стiйкостi (автономiї) показує питому вагу власного капiталу в загальнiй сумi 

засобiв, авансованих у його дiяльнiсть. Значення цього показника на кiнець року становить 0,80. Це 

свiдчить про те, що Товариство здiйснює свою дiяльнiсть за рахунок  власних коштiв на 80,0%. 

 

Таким чином. товариство , за результатами поточного року не схильне до ризику лiквiдностi. 

 

Кредитний ризик. 

 

Товариство  схильне до кредитного ризику, який виражається як ризик того, що контрагент - дебiтор не 

буде здатний в повному обсязi i в певний час погасити свої зобов'язання, особливо в перiод воєнного 

стану. Кредитний ризик регулярно контролюється. Управлiння кредитним ризиком здiйснюється, в 

основному, за допомогою аналiзу здатностi контрагента сплатити заборгованiсть.  Пiдприємство  

укладає угоди виключно з вiдомими та фiнансово стабiльними сторонами. Кредитний ризик стосується 

дебiторської заборгованостi.  Дебiторська заборгованiсть регулярно перевiряється на iснування ознак 

знецiнення, створюються резерви пiд знецiнення за необхiдностi. Для уникнення кредитного ризику на 

товариствi: 

 

Дебiторську заборгованiсть зменшують  шляхом перевiрки партнерiв, за допомогою правильних 

формулювань умов контрактiв, контролем за розрахунками на пiдприємствi, листуванням, виставленням 

претензiй i т.п . 

 

На Товариствi  налагодженi механiзми виконання угод, система облiку та контролю, повiдомлення 

контрагента про виконання робiт, термiни поставок. 

 

Для повернення дебiторської заборгованостi проводиться робота вiдповiдно до розробленого алгоритму 

впливу на боржника. 

 

Крiм зазначених вище, суттєвий вплив на дiяльнiсть Товариства можуть мати такi зовнiшнi ризики, як: 

 

- наявнiсть воєнного стану ; 

- нестабiльнiсть, суперечливiсть законодавства; 

- непередбаченi дiї державних органiв; 

- нестабiльнiсть  економiчної (фiнансової, податкової, зовнiшньоекономiчної та iн.) полiтики; 

- непередбачена  змiна кон'юнктури внутрiшнього  i зовнiшнього ринку; 

- непередбаченi дiї конкурентiв. 

 

 

 

 

 

 



1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні У Статутi та внутрiшнiх документах 

Емiтента, якi дiяли у звiтному роцi не 

була визначена мета щодо створення 

довгострокової сталої цiнностi в 

iнтересах особи та її стейкхолдерiв 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Права акцiонерiв визначенi статутом 

товариства. 

Права міноритарних акціонерів так Права мiноритарних акцiонерiв 

визначенi статутом товариства 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Акцiонери, якi мають право брати участь 

у загальних зборах, мають можливiсть 

отримувати необхiдну iнформацiю у 

вiдповiдностi до вимог законодавства, 

Статуту та внутрiшнiх документiв 

Емiтента 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння , у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд 

розкривалися за 4 днi до проведення 

загальних зборiв у бюлетенi для 

кумулятивного голосування 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Для вирiшення будь-яких питань, що 

належать до компетенцiї Загальних 

зборiв акцiонерiв, можуть проводитися 

дистанцiйнi Загальнi збори акцiонерiв. У 

такому разi, волевиявлення акцiонерiв 

фiксується шляхом опитування, що 

проводиться через депозитарну систему 

України. Документи, необхiднi для 

прийняття рiшень з питань, включених 

до проекту порядку денного та порядку 

денного, надаються акцiонеру в 

електроннiй формi на його запит, який 

направляється на офiцiйну електронну 

пошту Товариства 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

ні Статутом не передбачеється обов'язкова 

участь керiвника, фiнансового директора 



невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

i зовнiшнього аудитора у рiчних 

загальних зборах. За необхiдностi цi 

особи запрошуються до участi в зборах 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Акцiонери, якi беруть участь в очних 

Загальних зборах акцiонерiв, мають 

можливiсть ставити уснi/письмовi 

запитання стосовно питань порядку 

денного i отримувати вiдповiдi на них 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

акцiонерiв визначено Статутом 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол загальних зборiв протягом 

п'яти робочих днiв з дня його складення, 

але не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 

загальних зборiв, розмiщується на 

веб-сайтi товариства 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах, та iнформування про 

рiшення, ухваленi пiд час загальних 

зборiв 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Полiтика взаємодiї з акцiонерами не 

затверджувалася. Взаємовiдносини мiж 

Товариством та акцiонерами визначено 

Статутом Товариства та законодавством 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Вiддiл з питань взаємодiї з iнвесторами 

/акцiонерами не сворювався. Взаємодiя з 

iнвесторами/акцiонерами забезпечується 

власниками, Головою правлiння та 

Загальними зборами. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

ні Принципи щодо дiй у разi пропозицiї 

щодо поглинання не визначенi 

внутрiшнiми документами Товариства, 

такi дiї будуть вчинятися вiдповiдно до 

законодавства України 



переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Загальними зборами не затверджувалася 

полiтика взаємодiї з акцiонерами. 

Взаємовiдносини мiж Товариством та 

акцiонерами визначено Статутом 

Товариства та законодавством 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Перелiк стейкхолдерiв не визначався: 

налагодження взаємодiї у вирiшеннi 

будь-яких питань 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства здiйснюється Головою 

правлiння Товариства 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами Товариством не 

складається i не розкривається 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні Визначення основних напрямiв 

дiяльностi Товариства є компетенцiєю 

загальних зборiв 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні До компетенцiї загальних зборiв входить 

розгляд звiту Правлiння та 

затвердження заходiв за результатами 

його розгляду. В органiзацiйнiй 

структурi товариства вiдсутня Наглядова 

рада 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні Правлiння пiдзвiтне загальним зборам 

товариства. В органiзацiйнiй структурi 

товариства вiдсутня Наглядова рада 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

ні Правлiння пiдзвiтне загальним зборам 

товариства. В органiзацiйнiй структурi 

товариства вiдсутня Наглядова рада 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні В органiзацiйнiй структурi товариства 

вiдсутня Наглядова рада. Керiвник 

Товариства отримує фiксовану 

винагороду, яка визначається трудовим 

договором. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди керiвника не 

пов'язаний з результатами дiяльностi 

Товариства 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні В органiзацiйнiй структурi товариства 

вiдсутня Наглядова рада 



7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Розкриття iнформацiї провадиться згiдно 

Законодавства та Статуту Товариства 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні В органiзацiйнiй структурi товариства 

вiдсутня Наглядова рада 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Вiдповiдний роздiл на вебсайтi створено 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Вiдсутня дана практика 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

ні Залучення внутрiшнього та зовнiшнього 

аудитора належить до компетенцiї 

Загальних зборiв 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Вiдсутня дана практика 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Вiдсутня дана практика 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні В особi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо запобiгання 

корупцiї 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

ні В особi не затверджено та не 

оприлюднено полiтику щодо конфлiкту 



конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

iнтересiв 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Вiдсутня дана практика 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Вiдсутня дана практика 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Незалежний зовнiшнiй експерт 

Товариством не залучався 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 2 (2) 

Дата проведення 01.04.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: м. Київ, вул. 

Свiтлицького, 35, 2 поверх, к.4 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Рiчнi збори проводились вiдповiдно до ст. 59 Закону "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

 

1. Про внесення змiн до Перелiку засновникiв (учасникiв) юридичної особи на пiдставi 

договору дарування № 369 вiд 18.05.23. 

 

2. Про змiну кiнцевого бенефiцiарного власника (КБВ) до ЄДР та затвердження основної 

структури ПрАТ "БIОТОП" у зв'язку зi змiною акцiонерiв (власникiв цiнних паперiв) на 

пiдставi договору дарування № 369 вiд 18.05.23. 

 

Вирiшили: 

 

1. Внести змiни до ЄДР у зв'язку з договором дарування № 369 вiд 18.05.23. 

 

2. Внести змiни до КБВ до ЄДР та затвердити оновлену структуру ПрАТ "БIОТОП" у зв'язку зi 

змiною акцiонерiв (власникiв цiнних паперiв) на пiдставi договору дарування № 369 вiд 

18.05.23 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://biotop.ho.ua/ 

 



Дата проведення 04.04.2025 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: м. Київ, вул. 

Свiтлицького, 35, 2 поверх, к.4 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Рiчнi збори проводились вiдповiдно до ст. 59 Закону "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання порядку денного: 

 

1. Звiт Голови правлiння про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 

2024 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками його розгляду. 

 

2. Затвердження рiчного звiту, результатiв дiяльностi та балансу Товариства за 2024 рiк, 

затвердження рiчної iнформацiї про Емiтента, що подається до НКЦПФР. 

 

3. Затвердження розподiлу прибутку або покриття збиткiв Товариства за 2024 рiк, з 

урахуванням вимог, передбачених законом. 

 

Вирiшили: 

 

1. Затвердити звiт Голови правлiння про результати фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за 2024 рiк. 

 

2. Затвердити рiчний звiт, результати дiяльностi та балансу Товариства за 2024 рiк, затвердити 

рiчну iнформацiю про Емiтента, що подається до НКЦПФР. 

 

3. Затвердити запропонований Головою правлiння прибуток товариства в  результi 

господарської дiяльностi за 2024 рiк, в сумi 7573,28 грн. залишити нерозподiленим 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://biotop.ho.ua/ 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Шевчук Анжелiка 

Олександрiвна, з 01.01.2025 

по 31.12.2025 

  X    

 

Звіт виконавчого органу 

1. Склад, структура та дiяльнiсть виконавчого органу вiдповiдає нормативам.  

 

2. Голова Правлiння компетентно та ефективно провадить дiяльнiсть емiтента. Правлiння належним 

чином виконує функцiї, передбаченi Статутом Товариства. Компетентнiсть та рiвень знань членiв 

Правлiння достатнiй для прийняття вiдповiдних рiшень та здiйснення ефективного управлiння 

дiяльнюстю Товариства.  

 



3. Робота Правлiння вiдповiдає метi та напрямкам дiяльностi Товариства i положенням його установчих 

документiв. 

 

4. Правлiння належним чином виконує функцiї, що позитивно впливає на фiнансово-господарську 

дiяльность. 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Спецiального документу, яким би описувалися 

характеристики систем внутрiшнього контролю та 

управлiння ризиками в Товариствi не створено та не 

затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю 

використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi 

елементи, як: 1) бухгалтерський фiнансовий облiк 

(iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис); 

2) бухгалтерський управлiнський облiк (розподiл обов'язкiв, 

нормування витрат); 3) аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка 

документiв, перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, 

перевiрка дотримання правил облiку окремих господарських 

операцiй, iнвентаризацiя, усне опитування персоналу, 

пiдтвердження i простежування). Всi перерахованi вище 

методи становлять єдину систему i використовуються в 

цiлях управлiння пiдприємством. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли другої лiнiї 

захисту 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли третьої лiнiї захисту 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Товариство не має документу (документiв) щодо системи 

внутрiшнього контролю (у тому числi щодо системи 

комплаєнс та внутрiшнього аудиту) 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 д/н 

Основні положення звіту системи Звiт системи внутрiшнього контролю не складався i не 



внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

затверджувався 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 д/н 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Шевчук Анжелiка 

Олександрiвна 
  72 72 

Сергеєва Тетяна Анатолiївна   14 14 

Троянський Василь 

Васильович 
  14 14 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

акціонерів, яким 

належать голосуючі 

акції, розмір пакета 

яких стає більшим, 

меншим або рівним 

пороговому значенню 

пакета акцій 

19.08.2025 https://biotop.ho.ua/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Фінансова звітність 

мікропідприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2026.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"БIОТОП" 
за ЄДРПОУ 23161645 

Територія   за КАТОТТГ 
UA8000000

0000719633 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Надання в оренду й експлуатацію  власного 

чи орендованого нерухомого майна 
за КВЕД 68.20 

Середня кількість працівників, осіб: 3 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 04123, м.Київ, м. Київ, Свiтлицького, будинок, 35, 0444330300 

 

1. Баланс 
на 31.12.2025 p. 

Форма №1-мс 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Основні засоби 1010 0 19,2 

    первісна вартість 1011 884,9 905,9 

    знос 1012 (884,9) (886,7) 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 0 19,2 

II. Оборотні активи    

Запаси 1100 1 0,6 

Поточна дебіторська заборгованість 1155 951,5 1049,6 

Гроші та їх еквіваленти 1165 21,2 1,6 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 973,7 1051,8 

Баланс 1300 973,7 1071 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Капітал 1400 125 125 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 388,9 397,6 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 513,9 522,6 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: за товари, роботи, 

послуги 
1615 0 0 



    розрахунками з бюджетом 1620 59,8 58,4 

    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 0 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 400 490 

Усього за розділом III 1695 459,8 548,4 

Баланс 1900 973,7 1071 

Примітки: д/н 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2025 рік 

Форма №2-мc 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За попередній 

період 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 2428,8 2428,8 

Інші доходи 2160 0 0 

Разом доходи (2000 + 2160) 2280 2428,8 2428,8 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (1407,5) (1385,3) 

Інші витрати 2165 (1012,6) (1036) 

Разом витрати (2050 + 2165) 2285 (2420,1) (2421,3) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 8,7 7,5 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Витрати (доходи), які зменшують (збільшують) фінансовий 

результат після оподаткування  
2310 0 0 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300 - (+) 2310) 2350 8,7 7,5 

Примітки: д/н 

 

Керівник    Шевчук Анжелiка Олександрiвна 

 

Головний бухгалтер   д/н 
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